
Отчет о проделанной работ по противодействию коррупции в МБОУ 

«Писковская средняя общеобразовательная школа» в 2022 году 

В  МБОУ «Писковская средняя общеобразовательная школа» на начало 

учебного года существует пакет документов по антикоррупционной деятельности: 

 Положение по антикоррупционной политике муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения «Писковская средняя общеобразовательная 

школа Псковского района»; 

 Положение о конфликте интересов педагогического работника; 

 Положение о порядке взаимодействия МБОУ с правоохранительными органами; 

 Положение о комиссии по противодействию коррупции МБОУ; 

 Порядок создания, организации работы, принятия решений комиссией по 

урегулированию споров между участниками образовательных отношений и их 

исполнения; 

 ПЛАН противодействия коррупции в муниципальном бюджетном 

общеобразовательном учреждении «Писковская средняя общеобразовательная 

школа Псковского района» на 2020-2022 годы; 

 ПЛАН по антикоррупционной деятельности в муниципальном бюджетном 

общеобразовательном учреждении «Писковская средняя общеобразовательная 

школа Псковского района» на 2020-2022учебный год; 

 Приказ об организации деятельности по профилактике коррупционных 

правонарушений. 

 

В 2021-2021 учебном году работа по антикоррупционной деятельности велась в 

соответствии с планом, утвержденным директором школы. 

Антикоррупционная комиссия провела мониторинг оформления стендов по 

антикоррупционной деятельности в школе, который показал, что обновлены документы на 

стенде в соответствии с внесенными изменениями: 

 Копия Устава школы; 

Правила приема в МБОУ «Писковская средняя общеобразовательная школа»; 

Образец заявления в МБОУ «Писковская средняя общеобразовательная школа» 

Положение об организации деятельности по оказанию платных дополнительных 

образовательных услуг; 

Телефоны для обращения граждан о фактах коррупционного поведения коррупционных 

проявлений в деятельности МБОУ «Писковская средняя общеобразовательная школа» 

На сайте школы создан раздел, в котором периодически размещается мероприятиях 

о проведенной работе, размещена информация по мероприятиям, направленных на 

формирование антикоррупционного мировоззрения.  

Издан приказ «О назначении должностного лица, ответственного за профилактику 

коррупционных и иных правонарушений». По данному приказу исполняющим назначен 

заместители директора по УВР, руководители филиалов, заместители директора по работе 

с дошкольниками, в обязанность которых возложена ответственность за профилактику 

коррупционных и иных правонарушений.  

Формирование антикоррупционного мировоззрения, нетерпимости ко всем формам 

коррупционной деятельности, формирование навыков противодействия соответствующим 

правонарушениям с привлечением институтов гражданского общества и государства 

признается одной из приоритетных задач нашего общества.  

С 2016 года в школе проводится комплексная работа по предупреждению коррупции 

на основании норм федерального и регионального законодательства по противодействию 

коррупции.  



Заместитель директора по ВР, социальный педагог в течение года сотрудничает с 

правоохранительными органами района по вопросам профилактики коррупции и иных 

правонарушений. Старшим инспектором ПДН ОМВД России по Псковскому району 

проводятся профилактические беседы с обучающимися по профилактике правонарушений 

и преступлений. 

Также проводятся совещания и разъяснительная работа с работниками школы по 

вопросам антикоррупционной политики в образовании. В сентябре 2022 проведено 

совещание по вопросу «О противодействии коррупции в сфере образовательной 

деятельности». 

 В школе действует Положение о комиссии по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений. Обращений в комиссию по урегулированию 

споров в 2021- 2022 г. не поступало. 

В соответствии с планом антикоррупционных мероприятий на 2021-2022 учебный 

год было проведено социологическое исследование: «Независимая оценка качества 

условий», было проведено выездное обследований условий качества образования в МБОУ 

«Писковская средняя общеобразовательная школа» представителем центра качества 

образования Псковской области которое показало, что уровень удовлетворенности граждан 

качеством и доступностью услуг составляет 78% от общего числа принявших участие в 

опросе и высокую оценку представителя Комитета по образованию Псковской области. 

На родительских собраниях обсуждаются вопросы о недопустимости и 

противозаконности коррупционного поведения, в течение года осуществляется контроль 

над целевым использованием поступившего в рамках реализации ПНПО комплектов 

учебного, учебно-наглядного оборудования, учебной литературы. Родителям в школе 

предоставлена возможность участвовать в организации учебного процесса, что делает его 

доступным и снижает коррупционные риски. На заседаниях   Совета школы заслушивается 

отчет заместителя директора по УВР о работе по формированию антикоррупционной 

мировоззрения обучающихся. 

В рамках Дней правовых знаний учащиеся начальной школы изучают Конвенцию о 

правах ребенка, отвечают на вопросы викторины и рассказывают о нарушениях прав, 

используя материалы сказок. Для ребят 5-9 классов запланированы и проведены уроки 

толерантности "Мы разные, но мы вместе". Старшеклассники знакомятся с вопросами по 

антикоррупционному противодействию на тематических классных часах, изучают 

проблемы коррупции в государстве в рамках тем учебных программ на уроках истории, 

обществознания, финансовой грамотности. Уполномоченным по правам ребёнка 

Псковской области Дмитрием Шаховым проведены встречи и беседы со 

старшеклассниками школы, приуроченные к Дню прав ребёнка, Дню Конституции РФ. 

С сентября 2022 года введен предмет «финансовая грамотность» для обучающихся 

1-6, 9-11 классов 

В целях обеспечения открытости информации о деятельности школы организован 

личный прием граждан директором школы и размещена информация о деятельности 

образовательного учреждения на сайте школы.  

В течение 2021 года   директор школы прошла курсы повышения квалификации по 

программе «Противодействие коррупции». На педагогическом совете было принято 

решение о том, что все педагогические работники также должны пройти курсы повышения 

квалификации по данной теме. 

Родителям в школе предоставлена возможность участвовать в организации учебного 

процесса, что делает его доступным и снижает коррупционные риски (Совет школы и 

родительский комитет школы, родительский контроль за организацией горячего питания, 

родительский патруль). 
 

 Директор МБОУ «Писковская средняя 

общеобразовательная школа»                                                                  Г.Н.Строганова 


